
  



 ФГОС начального общего образования, утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 16 ноября 2022 года 

№ 992;  

 ФГОС основного общего образования утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 года 

№287 (в редакции от 17 фев. 2023г.); 

 ФГОС среднего общего образования, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 

2012г.№413» (Зарегистрирован 12.09.2022 № 70034), измененный приказом 

Минпросвещения России от 12.08.2022 № 732; 

 Порядок проведения самообследования образовательной организ

ацией (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 

г. N 462) с изменениями и дополнениями от: 14 декабря 2017 г.;  

 приказом Минобрнауки от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию»;  

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», утвержденными постановлением главного санитарного врача от 

28.09.2020 № 28;  

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания», утвержденными постановлением главного санитарного 

врача от 28.01.2021 № 2;  

 уставом МБОУ «Лицей №73»;  

 локальными нормативными актами МБОУ «Лицей №73». 

 учитывает федеральные требования к процедуре 

самообследования образовательной организации; 

1.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества 

образования в лицее (далее – Положение) определяет цели, задачи, принципы 

системы оценки качества образования (далее – система оценки качества 

образования или ВСОКО) в МБОУ «Лицей №73» (далее – Учреждение), ее 

организационную и функциональную структуру, реализацию (содержание 

процедур контроля и экспертной оценки качества образования) и 

общественное участие в оценке и контроле качества образования. 

1.2. Система оценки качества образования представляет собой 

совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и 

оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку 



образовательных достижений обучающихся, эффективности 

образовательных программ с учетом запросов основных пользователей 

результатов системы оценки качества образования.  

1.3. Основными пользователями результатов системы оценки качества 

образования Учреждения являются: учителя, учащиеся и их родители, 

экспертные комиссии при проведении процедур аттестации работников 

лицея, комитет по образованию города Барнаула. Учреждение обеспечивает 

проведение необходимых оценочных процедур, разработку и внедрение 

модели системы оценки качества, обеспечивает оценку, учет и дальнейшее 

использование полученных результатов. 

1.4. Положение распространяется на деятельность всех педагогических 

работников лицея, осуществляющих профессиональную деятельность в 

соответствии с трудовыми договорами, в том числе на педагогических 

работников, работающих по совместительству. 

В Положении использованы следующие понятия и аббревиатуры:  

 внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) – 

функциональное единство локальных регуляторов, процедур и методов 

оценки, обеспечивающих получение своевременной, полной и объективной 

информации о соответствии образовательной деятельности МБОУ «Лицей 

№73» требованиям ФГОС и потребностям участников образовательных 

отношений;  

 внутриучрежденческий контроль (ВУК) – административный 

ресурс управления качеством образования, вспомогательный инструмент для 

организации функционирования ВСОКО, аккумулирующий ее процедуры;  

 качество образования – комплексная характеристика 

образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая 

степень их соответствия ФГОС, образовательным стандартам, федеральным 

государственным требованиям и (или) потребностям физического или 

юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная 

деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы (п. 29 ст. 2 Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ);  

 независимая оценка качества образования (НОКО) – 

регламентируемый на федеральном уровне инструмент внешней оценки 

качества образования, осуществляемой официально уполномоченным 

оператором;  

 основная образовательная программа (ООП) – комплекс 

основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые 



результаты), организационно-педагогических условий, структура которых 

задана требованиями ФГОС общего образования;  

 оценка – установление соответствия;  

 диагностика – контрольный замер, срез;  

 мониторинг – протяженное во времени системное наблюдение за 

управляемым объектом, которое предполагает фиксацию состояния 

наблюдаемого объекта на «входе» и «выходе» периода мониторинга; 

мониторинг обеспечивается оценочно-диагностическим инструментарием  и 

имеет заданную траекторию анализа показателей наблюдения;  

 ГИА – государственная итоговая аттестация;  

 ФПУ – федеральный перечень учебников;  

 ИКТ – информационно-коммуникационные технологии;  

 УУД – универсальные учебные действия;  

 ВПР – всероссийские проверочные работы;  

 PISA – международная программа по оценке образовательных 

достижений обучающихся, а также общероссийское исследование качества 

образования по модели PISA;  

 НИКО – национальное исследование качества образования. 

         1.8.  Оценка качества образования осуществляется посредством: 

 системы внутриучрежденческого контроля; 

 системы внутреннего мониторинга качества образования 

(внутреннего аудита); 

 общественной экспертизы качества образования; 

 лицензирования; 

 государственной аккредитации; 

 системы проверочных работ разных уровней; 

 государственной итоговой аттестации выпускников. 

В качестве источников  данных для оценки качества образования 

используются: 

 образовательная статистика; 

 промежуточная и итоговая аттестация; 

 мониторинговые исследования; 

 социологические опросы; 

 отчеты работников учреждения; 

 анализы посещенных уроков и внеклассных мероприятий;  

 результатами мероприятий внутриучрежденческого контроля.  

 



II. Основные цели, задачи и принципы системы оценки качества 

образования 

         2.1. Цели системы оценки качества образования являются: 

 формирование единой системы диагностики и контроля 

состояния образования, обеспечивающей определение факторов и 

своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования 

в  Учреждении; 

 получение объективной информации о функционировании и 

развитии системы образования в Учреждении, тенденциях его изменения и 

причинах, влияющих на его уровень; 

 предоставления всем участникам образовательных отношений и 

общественности достоверной информации о качестве образования; 

 принятие обоснованных и своевременных управленческих 

решений по совершенствованию образования и повышение уровня 

информированности потребителей образовательных услуг при принятии 

таких решений; 

 прогнозирование развития образовательной системы 

Учреждения. 

2.2 . Задачами построения системы оценки качества образования 

являются: 

 формирование единого понимания  критериев качества 

образования и подходов к его измерению; 

 формирование системы аналитических показателей, 

позволяющей эффективно реализовывать основные цели оценки качества 

образования; 

 формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования 

образовательной статистики и мониторинга качества образования; 

 изучение и самооценка состояния развития и эффективности 

деятельности Учреждения; 

 определение степени соответствия условий осуществления 

образовательной деятельности  государственным требованиям; 

 определение степени соответствия образовательных программ с 

учетом запросов основных потребителей образовательных услуг 

нормативным требованиям; 

 обеспечение доступности качественного образования; 

 оценка уровня индивидуальных образовательных достижений 

обучающихся; 



 определение степени соответствия качества образования на 

различных ступенях обучения в рамках исследований качества образования 

государственным и социальным стандартам; 

 выявление факторов, влияющих на качество образования; 

 содействие повышению квалификации учителей, принимающих 

участие в процедурах оценки качества образования; определение 

направлений повышения квалификации педагогических работников по 

вопросам, касающимся требований к аттестации педагогов, индивидуальным 

достижениям обучающихся;  

 определение стимулирующих доплат педагогам; 

 расширение общественного участия в управлении образованием в 

Учреждении;  

 содействие подготовке общественных экспертов, принимающих 

участие в процедурах оценки качества образования.  

          2.3. В основу системы оценки качества образования положены 

следующие принципы: 

 объективности, достоверности, полноты и системности 

информации о качестве образования; 

 реалистичности требований, норм и показателей качества 

образования, их социальной и личностной значимости, учёта 

индивидуальных особенностей развития отдельных обучающихся при оценке 

результатов их обучения и воспитания; 

 открытости, прозрачности процедур оценки качества 

образования, преемственности в образовательной политике, интеграции в 

общероссийскую систему оценки качества образования; 

 доступности информации о состоянии и качестве образования 

для различных групп  потребителей; 

 рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в 

критериальный самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на 

объективные критерии и показатели, повышения потенциала внутренней 

оценки, самооценки, самоанализа каждого педагога; 

 оптимальности использования источников первичных данных 

для определения показателей качества и эффективности образования (с 

учетом возможности их многократного использования); 

 инструментальности и технологичности используемых  

показателей (с учетом существующих возможностей сбора данных, методик 

измерений, анализа и интерпретации данных, подготовленности 

потребителей к их восприятию); 



 минимизации системы показателей с учетом потребностей 

разных уровней управления, сопоставимости системы показателей с 

муниципальными, региональными аналогами; 

 взаимного дополнения оценочных процедур, установление между 

ними взаимосвязей и взаимозависимости;  

 соблюдения морально-этических норм при проведении процедур 

оценки качества образования в Учреждении. 

 

III. Организационная  и функциональная структура системы 

оценки качества образования 

 

3.1. Организационная структура, занимающаяся внутриучрежденческой 

оценкой, экспертизой качества образования и интерпретацией полученных 

результатов, включает в себя: администрацию Учреждения, Педагогический 

совет, Совет Учреждения, методические объединения учителей-

предметников, Совет по качеству, временные структуры (рабочая группа 

аудиторов, педагогический консилиум, комиссии и др.). 

3.2. Администрация  Учреждения: 

 формирует блок локальных актов, регулирующих 

функционирование ВСОКО и приложений к ним, утверждает приказом 

директора Учреждения и контролирует их исполнение;  

 разрабатывает мероприятия и готовит предложения, 

направленные на совершенствование системы оценки качества образования, 

участвует в этих мероприятиях;   

 обеспечивает на основе образовательной программы проведение 

в Учреждении контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, 

социологических и статистических исследований по вопросам качества 

образования; 

 организует систему отслеживания качества образования в 

Учреждении, осуществляет сбор, обработку, хранение и представление 

информации о состоянии и динамике развития, анализирует результаты 

оценки качества образования на уровне Учреждения; 

 организует изучение информационных запросов основных 

пользователей системы оценки качества образования;  

 обеспечивает условия для подготовки работников Учреждения и 

общественных экспертов по осуществлению контрольно-оценочных 

процедур;  



 обеспечивает предоставление информации о качестве 

образования на муниципальный и региональный уровни системы оценки 

качества образования;  

 формирует информационно – аналитические материалы по 

результатам оценки качества образования (анализ работы Учреждения за 

учебный год, Самообследование); 

 принимает управленческие решения по развитию качества 

образования на основе анализа результатов, полученных в процессе 

реализации ВСОКО;  

3.3. Совет Учреждения и методические объединения учителей-

предметников:  

 участвуют в разработке методики оценки качества образования; 

участвуют в разработке системы показателей, характеризующих состояние и 

динамику развития Учреждения;  

 участвуют в разработке критериев оценки результативности 

профессиональной деятельности педагогов;  

 содействуют проведению подготовки работников Учреждения и 

общественных экспертов по осуществлению контрольно-оценочных 

процедур; 

 проводят экспертизу организации, содержания и результатов 

аттестации обучающихся  и формируют предложения по их 

совершенствованию;  

 готовят предложения для администрации по выработке 

управленческих решений по результатам оценки качества образования на 

уровне Учреждения.  

          3.4. Педагогический совет школы:  

 содействует организации работы по повышению квалификации 

педагогических работников, развитию их творческих инициатив; 

 принимает участие в обсуждении системы показателей, 

характеризующих состояние и динамику развития системы образования в 

Учреждении; 

 заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, 

доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с 

Учреждением по вопросам образования и воспитания подрастающего 

поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-

гигиенического режима в Учреждении, об охране труда, здоровья и жизни 

обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности Учреждения; 



 принимает решение о формах проведения промежуточной 

аттестации по результатам учебного года. 

 

IV. Реализация системы оценки качества образования 

 

4.1. Реализация внутренней системы оценки качества образования 

осуществляется на основе нормативных правовых актов Российской 

Федерации, Алтайского края, регламентирующих реализацию всех процедур 

контроля и оценки качества образования; 

4.2. Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и 

осуществляются на основе проблемного анализа образовательной 

деятельности лицея и результатов самообследования, определения 

методологии, технологии и инструментария оценки качества образования. 

4.3. Объектами оценки качества ВСОКО лицее выступают:  

 индивидуальные образовательные достижения обучающихся;  

 профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по 

обеспечению требуемого  

 качества результатов образования;  

 качество организации образовательного процесса;  

 материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса;  

 инновационная деятельность;  

 условия обучения;  

 доступность образования;  

 сохранение контингента обучающихся;  

 система дополнительных образовательных услуг;  

 организация питания;  

 состояние здоровья обучающихся;  

 воспитательная работа;  

 финансовое обеспечение;  

 открытость деятельности. 

4.4. Предметом системы оценки качества образования являются:  

 качество образовательных результатов обучающихся (степень 

соответствия индивидуальных образовательных достижений и результатов 

освоения учащимися образовательных программ государственному и 

социальному стандартам); 

 качество организации образовательной деятельности, 

включающей условия организации образовательной деятельности, в том 



числе доступность образования, условия комфортности получения 

образования, материально-техническое обеспечение образовательной 

деятельности, организация питания; 

 качество основных и дополнительных образовательных 

программ, принятых и реализуемых в Учреждении, условия их реализации; 

 воспитательная работа; 

 профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по 

обеспечению требуемого качества результатов образования;  

 эффективность управления качеством образования и открытость 

деятельности Учреждения; 

 состояние здоровья обучающихся. 

4.5. Реализация ВСОКО осуществляется посредством существующих 

процедур и экспертной оценки качества образования.  

4.5.1. Процедура оценки качества индивидуальных образовательных 

достижений включает в себя:  

 единый государственный экзамен (ЕГЭ), обеспечивающий 

совмещение государственной (итоговой) аттестации выпускников 11-х 

классов и вступительных испытаний в образовательные учреждения среднего 

и высшего профессионального образования;  

 государственную (итоговую) аттестацию по новой форме 

выпускников 9-х классов;  

 промежуточную и текущую аттестацию обучающихся 

(мониторинг и диагностика обученности);  

 мониторинговые исследования качества знаний обучающихся 4-х 

классов по русскому языку, математике и чтению;  

 мониторинговое исследование готовности к обучению и 

адаптации обучающихся 1-х классов;  

 мониторинговое исследование обученности и адаптации 

обучающихся основной ступени и профильных классов;  

 участие и результативность работы в ученическом научно-

исследовательском обществе,  

 школьных, районных, областных, при ВУЗах и др. предметных 

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, фестивалях и пр.;  

 доля обучающихся 9 класса, получивших документ об 

образовании;  

 доля обучающихся 9 класса, получивших документ об 

образовании особого образца;  



 доля обучающихся 11 класса, получивших документ об 

образовании;  

 доля обучающихся 11 класса, получивших документ об 

образовании особого образца; 

4.5.2. В качестве  индивидуальных образовательных достижений  могут 

быть:  

 образовательные достижения по отдельным предметам;  

 динамика образовательных достижений;  

 отношение к учебным предметам;  

 внеучебные компетентности (познавательные, социальные, 

информационные и т.д.);  

 удовлетворенность образованием;  

 степень участия в образовательном процессе (активность работы 

на уроке, участие во внеурочной работе и т.д.);  

 дальнейшее образование и карьера выпускника. 

4.5.3. Процедура оценки качества образовательного процесса включает в 

себя:  

 соответствие образовательных программ ФГОС;  

 уровень освоения планируемых метапредметных результатов в 

соответствии с перечнем из образовательной программы (высокий, средний, 

низкий);  

 результативность деятельности общеобразовательного 

учреждения согласно программе развития;  

 продуктивность и результативность образовательных программ;  

 результаты лицензирования, аттестации и государственной 

аккредитации;  

 оценку достижений в ПНПО, КПМО, районных конкурсах и пр.;  

 эффективность механизмов самооценки, оценки достоинств и 

недостатков в учебной, научно-методической, административной и 

хозяйственной деятельности, принятие стратегически значимых решений 

путем ежегодных публичных докладов.  

4.5.4. Процедура оценки качества материально-технического обеспечения 

образовательного процесса включает в себя:  

 наличие и в перспективе увеличение мультимедийной техники, её 

соответствия современным требованиям;  

 программно-информационное обеспечение, наличие и 

эффективность использования Интернет-ресурсов в учебном процессе;  



 оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, 

средствами обучения и мебелью;  

 обеспеченность методической и учебной литературой.  

    4.5.5. Процедуры  оценки качества организации и проведения ВПР 

включают в себя:  

 оценку эффективности нормативного обеспечения проведения 

ВПР;  

 оценку информированности обучающихся и родителей (законных 

представителей) о результатах участия в ВПР;  

 контроль соблюдения процедур ВПР;  

 использование результатов ВПР для диагностики уровня 

подготовки учеников и совершенствования учебного процесса; 

4.5.6. Содержание процедуры оценки качества системы 

дополнительного образования включает в себя: 

 определение соответствия программ дополнительного 

образования нормативным требованиям; 

 степень соответствия количества и качества дополнительных 

образовательных услуг запросам родителей  и обучающихся; 

 заинтересованность родителей и обучающихся в дополнительных 

образовательных услугах, в т.ч. и платных; 

 реализация направленности программ дополнительного 

образования, заявленной в лицензии; 

 установление доли обучающихся (%), охваченных 

дополнительным образованием. 

 результативность предоставляемых образовательных услуг 

(наличие победителей олимпиад, конкурсов, соревнований, фестивалей и 

т.д.); 

4.5.7. Содержание процедуры оценки качества воспитательной 

работы включает в себя: 

 степень вовлеченности в воспитательный процесс 

педагогического коллектива и родителей; 

 качество планирования воспитательной работы; 

 охват обучающихся видами деятельности, которые 

соответствуют их интересам и потребностям; 

 наличие детского самоуправления, его соответствие различным 

направлениям детской самодеятельности; 

 удовлетворенность обучающихся и родителей воспитательным 

процессом и наличие положительной динамики  результатов воспитания; 



 наличие системы стимулирования участников воспитательного 

процесса; 

 оценка участия лицея в районных, краевых, всероссийских 

мероприятиях (конкурсы, фестивали,  выставки, марафоны, акции) 

 динамика количества правонарушений и преступлений 

обучающихся. 

4.5.8. Содержание процедуры оценки профессиональной 

компетентности педагогов и их деятельности по обеспечению требуемого 

качества образования включает в себя: 

 совершенствование системы аттестации;  

 отношение к инновационной работе;  

 отношение и готовность к повышению педагогического 

мастерства (систематичность  

 прохождения курсов повышения квалификации, участие в работе 

методических объединений, научно-методических советах, педагогических 

конференциях различных уровней, участие в научной работе и т.д.);  

 знание и использование современных педагогических методик и 

технологий;  

 образовательные достижения обучающихся (хорошисты, 

отличники, медалисты, победители олимпиад, конкурсов, смотров, 

фестивалей и т.д.);  

 подготовку и участие  в качестве экспертов ЕГЭ, аттестационных 

комиссий, жюри и т.д.;  

 личные достижения в конкурсах разных уровней.  

4.5.9. Содержание процедуры оценки здоровья обучающихся  

включает в себя: 

 наличие медицинского кабинета общего назначения и его 

оснащенность в соответствии с современными требованиями; 

 регулярность и   качество проведения санитарно-

эпидемиологических профилактических мероприятий, медицинских 

осмотров; 

 оценку заболеваемости обучающихся, педагогических и других 

работников учреждения; 

 оценку эффективности оздоровительной работы (здоровье 

сберегающие технологии, режим дня, организация отдыха и оздоровления 

детей в каникулярное время); 



 оценку состояния физкультурно-оздоровительной работы 

(распределение школьников по уровню физического развития, группам 

риска, группам здоровья, группам физической культуры); 

 оценку объема и качества логопедической и психологической 

помощи.  

Процедура оценки качества финансово-экономической деятельности 

включает в себя:  

 оценку  объективности и открытости введения новой системы 

оплаты труда;  

 анализ штатного расписания;  

 анализ наполняемости классов;  

 анализ сметы по бюджетным ассигнованиям на финансовый год и 

продуктивности использования  её  расходной части;  

 наличие договоров по платным дополнительным 

образовательным услугам и другим приносящим доход услугам;   

 оценку управленческих решений, принятых  по  актам проверок  

и обследований  финансово-хозяйственной деятельности вышестоящими и 

другими организациями.  

4.5.10.  Процедура оценки открытости деятельности лицея включает в 

себя:  

 эффективность функционирования сайта лицея.  

 эффективность взаимодействия лицея с родителями, 

выпускниками и профессиональным сообществом.  

 репутацию лицея (на муниципальном, региональном, 

федеральном уровнях).  

 качество публичных докладов и самоанализов и их доступность 

широкой общественности. 

4.6. Критерии выступают в качестве инструмента, призванного 

наполнить содержанием оценку и обеспечить измерение уровня достижений 

результатов деятельности учреждения.  

4.7. При оценке качества образования основными методами 

установления фактических значений показателей являются экспертиза и 

измерение. Процедура проведения экспертизы и измерений устанавливается 

нормативными муниципальными и локальными актами. 

4.8. Критерии представлены набором показателей и индикаторов (лист 

экспертной оценки), которые при необходимости могут корректироваться, и 

утверждаются приказом директора. Мониторинг результативности 



осуществляется ежегодно в соответствии с планом внутренней системы 

оценки качества образования и  программой развития лицея. 

4.9. Для проведения оценки качества образования из всего спектра 

получаемых в рамках информационной системы ВСОКО показателей 

определяется набор ключевых показателей, позволяющих провести 

сопоставительный анализ образовательной системы Учреждения. 

Совокупность показателей обеспечивает возможность описания состояния 

системы, дает общую оценку результативности ее деятельности. 

4.10. Мониторинг и оценка качества образования в лицее проводится 

по следующим уровням и ступеням образования:  

начальное общее образование;  

основное общее образование;  

среднее (полное) общее образование. 

4.11. Периодичность проведения оценки качества образования, 

субъекты оценочной деятельности, формы результатов оценивания, а также 

номенклатура показателей и параметров качества устанавливаются в плане 

функционирования внутренней системы оценки качества образовании.  

4.12. Диагностические и оценочные процедуры в рамках ВСОКО 

проводятся с привлечением внутренних (при необходимости – внешних) 

аудиторов.  

 

V. Общественное участие во внутренней оценке и  контроле 

качества образования 

 

5.1. Придание гласности и открытости результатам оценки качества 

образования осуществляется путем предоставления информации: 

 основным потребителям результатов ВСОКО; 

 средствам массовой информации через публичный доклад 

директора Учреждения;  

 размещение аналитических материалов, результатов оценки 

качества образования на официальном сайте Учреждения. 

5.2. ВСОКО предполагает участие в осуществлении оценочной 

деятельности  общественности и  профессиональных  объединений в 

качестве экспертов. Требования к экспертам, привлекаемым к оценке 

качества образования, устанавливаются нормативными документами, 

регламентирующими реализацию процедур контроля и оценки качества 

образования (положение о совете по качеству) 


